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Avec le bilan de compeétences
itinérant, donnez
un nouvel élan a votre carriere

L’acces a une carriere épanouissante
est a portée de main !

En zone rurale, I'éloignement et le manque de services
peuvent compliquer la prise en main de son avenir
professionnel. C'est pourquoi nous vous proposons un service
unique : le bilan de compétences itinérant. Un professionnel
qgualifié vient a votre rencontre, directement pres de chez
VOus, pour vous accompagner dans la construction de votre
avenir et la réussite de votre reconversion professionnelle.

aptitudes et talents.

Nos prochaines permanences:
8 rue des Champs, 70400 Frahier-et-Chatebier

Pourquoi faire un bilan de compétences ?

e Faire le point sur vos atouts — Identifier vos compétences,

e Découvrir vos aspirations — Comprendre ce qui vous
passionne et trouver un meétier qui a du sens.

e Explorer de nouvelles pistes — Changer de métier, évoluer
ou creer votre activité.

e Construire un projet concret — Repartir avec un plan
d’action précis (formations, démarches, contacts).

Mercredi 29 avril 9h a 13h
Mercredi 13 mai S9h a 13h
Mercredi 27 mai 9h a 13h
Mercredi 10 juin 9h a 13h
Mercredi 24 juin 9h a 13h
Contactez-nous des aujourd’hui ! Qualiopi ),

ADV Compétences : 06 31 00 56 00
romer.advcompetences@gmail.com
www.advcompetences.com

processus certifie

B W REPUBLIQUE FRANCAISE

La certification qualite a été deélivrée au titre
des catégories d'actions suivantes :

- Actions de formation

- Bilans de compétences

- Actions permettant de faire valider les
acquis d'experiences




	Avec le bilan de compétences itinérant, donnez  un nouvel élan à votre carrière
	L’accès à une carrière épanouissante  est à portée de main !
	En zone rurale, l’éloignement et le manque de services peuvent compliquer la prise en main de son avenir professionnel. C’est pourquoi nous vous proposons un service unique : le bilan de compétences itinérant. Un professionnel qualifié vient à votre rencontre, directement près de chez vous, pour vous accompagner dans la construction de votre avenir et la réussite de votre reconversion professionnelle.

	Pourquoi faire un bilan de compétences ?
	• Faire le point sur vos atouts – Identifier vos compétences, aptitudes et talents. • Découvrir vos aspirations – Comprendre ce qui vous passionne et trouver un métier qui a du sens. • Explorer de nouvelles pistes – Changer de métier, évoluer ou créer votre activité. • Construire un projet concret – Repartir avec un plan d’action précis (formations, démarches, contacts).
	Nos prochaines permanences: 8 rue des Champs, 70400 Frahier-et-Chatebier
	Date
	Horaires
	Contactez-nous dès aujourd’hui ! ADV Compétences : 06 31 00 56 00 romer.advcompetences@gmail.com www.advcompetences.com




